
ٌ‌وامّ‌حمأت‌از‌شرکتُاْ‌داوش‌تىٕان‌در‌تکارگٕرْ‌داوش‌آمًختگان‌وخثٍ‌ي‌ شًٕ

(تسُٕلات‌شُٕذ‌تُراوٓ‌مقذم)استعذادَاْ‌ترتر‌ ‌
 

حمأت‌از‌شرکتُاْ‌داوش‌»ثِ هٌظَس ّوبٌّگٖ، سَْلت ٍ اٗجبد ٍحذت سٍِٗ ث٘ي ػَاهل هَثش دس اجشإ هبدُ ٍاحذُ  اٗي ضَُ٘ ًبهِ

 .تذٍٗي ضذُ است«‌تکارگٕرْ‌داوش‌آمًختگان‌ترتر تىٕان‌در
 

‌اَذاف‌:‌1مادِّ‌

سبهبًذّٖ ثبصاس اضتـبل داًص آهَختگبى ثشتش دس حَصُ ّبٕ تخػػٖ ثِ هٌظَس ثْشُ هٌذٕ اص تَاًبٖٗ آًبى دس ضشکت ّبٕ  -1-1

 داًص ثٌ٘بى

 استوبٕ داًص ضشکت ّبٕ داًص ثٌ٘بى ثب جزة هٌبثغ اًسبًٖ ًخجِ ٍ اكضاٗص صهٌِ٘ ًَآٍسٕ ٍ خلاه٘ت -1-2

  سكت ٍ خشٍج هٌبثغ اًسبًٖ هستؼذ ٍ ًخجِ اص کطَسّذس  اص جلَگ٘شٕ -1-3

  ّبٕ داًص ثٌ٘بى جذٗذ ٍ كشغت سبصٕ ثشإ هستؼذٗي ٍ ًخجگبىضشکت اٗجبد ثشإ سبصٕ صهٌِ٘ -1-4
 

 تعارٔف‌ي‌اصطلاحات:‌2ِ‌مادّ

  ثٌ٘بد هلٖ ًخجگبى:تىٕاد-  2-1

  ضشکت داًص ثٌ٘بى   :شرکت-  2-2

  ٍصاست ػلَم، تحو٘وبت ٍ كٌبٍسٕ ٍ ٍصاست ثْذاضت، دسهبى ٍ آهَصش پضضکٖ:يزارتٕه-  2-3 

  ستبدّبٕ تَسؼِ كٌبٍسٕ هؼبًٍت ػلوٖ ٍ كٌبٍسٕ سٗبست جوَْسٕ :ستاد-  2-4

کِ اص داًطگبّْب ٍ هَسسبت آهَصش  (ثب دسجِ دکتشٕ ٍ کبسضٌبسٖ اسضذ)داًص آهَختگبى ثشتشٕ :‌داوش‌آمًختگان-  2-5

 .كبسؽ التحػ٘ل ضًَذ‌ػبلٖ هَسد تأٗ٘ذ ضَسإ ػبلٖ اًولاة كشٌّگٖ
 

‌ثثت‌وام:‌3مادٌ‌

 اص تَاكوبت اٍلِ٘ ثب داًص آهَختگبًٖ کِ هطوَل جَاٗض ػلوٖ ٍتحػ٘لٖ ثٌ٘بد ثبضٌذ، هسئَل اسسبل توبضب پس ضشکت -3-1

 .ثشإ استلبدُ اص اٗي تسْ٘لات ٍ ثجت ًبم دس ٍثگبُ هشثَعِ است

 .است پزٗش اهکبى ًخجگبى هلٖ ثٌ٘بد ٍثگبُ عشٗن اص غشكبً ًبم ثجت -3-2

ٖ کٌذ -3-3  .ثجت ًبم دس سبهبًِ، ّ٘چ گًَِ تؼْذٕ سا ثشإ ثٌ٘بد هجٌٖ ثش پزٗشش توبضب اٗجبد ًو

ٖ ضَد -3-4  .تؼذاد ٍ حذٍد اكشاد هَسد ً٘بص ضشکت ّبٕ هَسد تبٗ٘ذ، ثش اسبس ً٘بص ٍ تَاى هبلٖ آًْب تَسظ ثٌ٘بد تؼ٘٘ي ه

 پس اص اتوبم ثجت ًبم، ثش اسبس سوق تؼ٘٘ي ضذُ تَسظ سئ٘س ثٌ٘بد ثشإ پزٗشش ضشکتْب ٍ داًص آهَختگبى، اًتخبة اص :تثصرٌ

 .ه٘بى هتوبض٘بى غَست خَاّذ گشكت

 

 
 



‌تعُذات‌ي‌شرأط‌:‌4مادٌ‌

‌تعُذات‌ي‌شرأط‌داوش‌آمًختگان:‌الف-4

داًص آهَختگبى ثبٗذ دس خػَظ اٌٗکِ دس ّ٘چ سبصهبى ٗب ًْبد دٍلتٖ، ؿ٘ش دٍلتٖ، خػَغٖ ٍ تؼبًٍٖ هطـَل - 1-الق-4

 .ثِ کبس ً٘ستٌذ ضوبًت هوتضٖ اسائِ دٌّذ

داًص آهَختگبى دس چبسچَة هشاسدادکبسٕ هبًًَٖ ثب ضشکتْب كؼبل٘ت خَاٌّذ ًوَد ٍ دس آى استجبط ّ٘چگًَِ - 2-الق-4

 .هسئَل٘تٖ هتَجِ ثٌ٘بد ًخَاّذ ثَد

 .اص صهبى كبسؽ التحػ٘لٖ داًص آهَختگبى  ث٘ص اص دٍ سبل ًگزضتِ ثبضذ- 3-الق-4

‌تعُذات‌ي‌شرأط‌شرکت‌داوش‌تىٕان:‌ب-4

 .ضشکت داًص ثٌ٘بى  ثبٗذ تٌبست سضتِ ٍ ضـل سا دس ٍظبٗق هحَلِ ثِ داًص آهَختِ سػبٗت کٌذ- 1-ة-4

هشاسداد کبسٕ ث٘ي ضشکت ٍ داًص آهَختِ ثبٗذ هغبثن ثب هَاً٘ي جوَْسٕ اسلاهٖ تٌظ٘ن ضذُ ٍ هجلؾ حوَم پشداختٖ - 2-ة-4

ثشإ داًص آهَختگبى دکتشٕ، حذاهل ثشاثش حوَم ٍ هضاٗبٕ خبلع استبدٗبس پبِٗ ٗک داًطگبُ ّبٕ ٍاثستِ ثِ ٍصاست٘ي، ٍ ثشإ 

داًص آهَختگبى کبسضٌبسٖ اسضذ، حذاهل ثشاثش حوَم ٍ هضاٗبٕ خبلع هشثٖ پبِٗ ٗک داًطگبُ ّبٕ ٍاثستِ ثِ ٍصاست٘ي هحبسجِ 

ٖ ضَد   .ٍپشداخت ه

ٖ گ٘شًذ کِ پس اص ثجت دس سبهبًِ، هَسد تبئ٘ذ ستبد ّبٕ تَسؼِ كٌبٍّسٕ ٗب کو٘تِ - 3-ة-4 ضشکتْبٖٗ هطوَل حوبٗت هشاس ه

ٕ سبصٕ ثٌ٘بد ثبضٌذ  .تجبس

ٕ سبصٕ ثٌ٘بد -‌4-ب-‌‌4 دس هَاسدٕ کِ ستبد ٍٗژُ إ ثشإ حَصٓ كؼبل٘ت ضشکت تؼشٗق ًطذُ ثبضذ، تطخ٘ع ثب کو٘تٔ تجبس
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‌وحًِ‌تکارگٕرْ‌داوش‌آمًختگان‌پس‌از‌ثثت‌وام‌:‌5مادٌ‌
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 هشاجؼِ كشد ثِ ضشکت جْت تَاكن ضـلٖ

 ضشکت دس سبهبًٔ ثٌ٘بد ثجت ًبم

غلاح٘ت داًص آهَختگٖ ثشتش تَسظ 

ٖ ضَد  .ثٌ٘بد ثشسسٖ ه

ثٌ٘بد غلاح٘ت ضشکت ّبٕ ثجت ًبم ًوَدُ سا 

ٕ سبصٕ  اص عشٗن ستبدّب ٗب کو٘تِ تجبس

 .تطخ٘ع دادُ ٍ اػلام ًظش هٖ ًوبٗذ

اًؼوبد هشاسداد کبسٕ ٗکسبلِ هبثل توذٗذ 

تب دٍسبل ث٘ي ضشکت ٍ داًص آهَختِ ٍ 

 اسسبل سًٍَضتٖ اص آى ثِ ثٌ٘بد

اسائِ گضاسش ػولکشد ضص هبِّ تَسظ ضشکت  اًػشاف ٗکٖ اص عشك٘ي هشاسداد

 ثکبسگ٘شٕ ضذُ ثِ ثٌ٘بد

 اػلام اًػشاف ثِ ثٌ٘بد
 توذٗذ ثشإ سبل دٍم

 ػوذ تلبّن ًبهِ ث٘ي ضشکت ٍ ثٌ٘بد



‌پرداخت‌حقًق‌:‌6مادٌ‌

ٓ‌شًد-‌6-1 ‌.سُم‌تىٕاد‌ي‌شرکت‌در‌پرداخت‌حقًق‌داوش‌آمًختٍ‌تٍ‌مذت‌ديسال‌ي‌تصًرت‌زٔر‌تعٕٕه‌م

 %60ٍ دس سبل دٍم % 80دس سبل اٍل : ثٌ٘بد -

 % 40ٍ دس سبل دٍم % 20دس سبل اٍل : ضشکت-    

‌وحًِ‌يارٔس‌يجٍ-‌6‌-2

ٖ کٌذ - ثٌ٘بد . ضشکت حوَم داًص آهَختِ هستخذم خَد سا هبّبًِ پشداخت ًوَدُ ٍ سپس اسٌبد هثجتِ سا ثِ ثٌ٘بد اسسبل ه

ٖ کٌذ  .ً٘ض سْن خَد سا هغبثن اٗي دستَسالؼول دس ٍجِ ضشکت پشداخت ه

 

‌وظارت‌ادارْ‌ي‌مالٓ‌:‌7مادٌ‌ 

ًظبست ٍاسصٗبثٖ ػولکشد داًص آهَختگبى ثکبسگ٘شٕ ضذُ اص لحبػ حضَس هستوش، حسي اًجبم ٍظبٗق هحَلِ، اخلام ٍ سكتبس -‌7-1

 .سبصهبًٖ ٍ كشدٕ ثش ػْذُ هذٗشٗت ضشکت است

هسؤٍل٘ت پشداخت حوَم ٍ هضاٗبٕ هػَة داًص آهَختگبى اص لحبػ هوذاس، صهبى پشداخت، ث٘وِ ٍسبٗش کسَسات هبًًَٖ ثش -‌‌7-2

 .ػْذٓ ضشکت است ٍ ثٌ٘بد حن ًظبست ثش اٗي هَضَع سا داسد

 . ضشکت ثبٗذ گضاسش ًظبستٖ خَد سا دس دٍسٓ ضص هبِّ ثِ ثٌ٘بد اسائِ دٌّذ-7-3

ٖ گ٘شد ٍ ضشکت ّبٕ -‌7-4 ًظبست هستوش ثش اجشإ غح٘ح ضَُ٘ ًبهٔ حوبٗت اص ضشکت ّبٕ داًص ثٌ٘بى تَسظ ثٌ٘بد اًجبم ه

 تحت حوبٗت هلضم ثِ ّوکبسٕ کبهل ثب ثٌ٘بد ّستٌذ

 آًْب سا اص ضوَل ًثٌ٘بد هخ٘ش است دس غَست هطبّذُ ػولکشد ًبهغلَة داًص آهَختِ ٍ ٗب ضشکت، ثػَست ٗکغشكِ ٍ کتجب-‌7-5

 .حوبٗت خبسج ًوبٗذ

 

 کمٕتٍ‌حل‌اختلاف‌:‌‌8مادِّ‌

 .ٗک ًلش ًوبٌٗذُ اص ثٌ٘بد، ٗک ًلش ًوبٌٗذُ اص ضشکت، ٍ داًص آهَختِ: اػضبٕ کو٘تِ ػجبستٌذ اص-  8-1

ٖ ثبٗذ جْت حل ٍ كػل ثِ کو٘تِ اسجبع، تب - ‌8-2 دسغَست ٍجَد ّشگًَِ اختلاف ًظش ث٘ي داًص آهَختِ ٍ ضشکت، هَضَع ه

 .دس غَست ًشس٘ذى ثِ ًت٘جِ جوؼٖ، حکو٘ت ًْبٖٗ ثب ًوبٌٗذُ ثٌ٘بد است. تػو٘ن هوتضٖ اتخبر ضَد

 .سٗبست کو٘تِ ثب ثٌ٘بد است ٍ هحل تطک٘ل جلسبت کو٘تِ دس ثٌ٘بد است- 8-3

 

‌تصًٔة‌ي‌اجرا:‌9مادٌ‌

 . تجػشُ تٌظ٘ن ٍ پس اص اثلاؽ سئ٘س ثٌ٘بد هبثل اجشا است1 هبدُ ٍ 9اٗي ضَُ٘ ًبهِ دس

 

 


